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Bewerbung für Leitung im Kindergarten 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

mit großem Interesse habe ich Ihre Stellenausschreibung für eine Leiterin in Ihrem Kindergarten 

gelesen. Ich bin davon überzeugt, dass meine Erfahrung und Fähigkeiten als Pädagogin und 

Leitungskraft mich zu einer idealen Kandidatin für diese Position machen. 

 

Ich verfüge über mehrere Jahre Berufserfahrung im Bereich der frühkindlichen Bildung und 

Betreuung. Während meiner bisherigen Tätigkeit konnte ich umfangreiche Kenntnisse in den 

Bereichen pädagogisches Konzept, Mitarbeiterführung sowie Organisation und Verwaltung von 

Kindertagesstätten erwerben. Als engagierte Pädagogin liegt mir die individuelle Förderung jedes 

einzelnen Kindes besonders am Herzen. Dabei achte ich darauf, dass alle Kinder gleichermaßen 

gefördert werden und ihre Persönlichkeitsentwicklung unterstützt wird. 

 

Als Teamplayerin fühle ich mich wohl in einer offenen Kommunikationskultur, die auf gegenseitigem 

Respekt und Vertrauen basiert. Durch meine empathische Art gelingt es mir immer wieder, ein gutes 

Arbeitsklima zu schaffen und somit das gesamte Team zu motivieren. Auch wenn es mal stressig 

wird, behalte ich stets einen kühlen Kopf und finde Lösungen, die allen Beteiligten gerecht werden. 

 

Ich bin mir sicher, dass ich mit meinen Fähigkeiten dazu beitragen kann, Ihren Kindergarten 

erfolgreich zu leiten und weiterzuentwickeln. Ich würde mich sehr freuen, Teil Ihres Teams zu 

werden und stehe Ihnen gerne auch für ein persönliches Gespräch zur Verfügung. 

 

Mit freundlichen Grüßen 
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